Les incubateurs, ca marche!

epuls leur lancement, en-
tra 1999 gt 2001, les incu-
bateurs de la région Paca
ont favarisé le développe-
ment de 200 entreprises et géngé-
ré plus de 1 000 emplois qualifiés.
Ces structures d'accompagne-
ment mettent a disposition des dif-
férents projets leur réseau de
contacts, leurs formations, leurs
compétences... Ainsi, depuis dix
ans, les incubateurs Impulse (inte-
runiversitaire) et Belle-de-Mai
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Technopile de Chateau-Gombert & Marseille. L'incubateur Impulse est dirigé par Maxime Defous.

‘Buzzinbees

Le nom Buzzinbees est un
clin d’eeil au bourdonne-
ment des abeilles, en ligison
presque constante entre al-
les. Relier les gens entre
euy, partout dans le monde,
tel est le positionnement
d'une start-up grenobloise,
née en novembre 2009 d'un
essaimage de Hewlett Pac-
kard. Et qui vient d'installer
4 Sophia-Antipolis ses équi-
pes d'ingénieurs specialises
dans le loppement de lo-
giciels pour la teléphonie mo-
bile. L'offre s'adresse en pre-
mier lieu aux équipemen-
tiers de téléphonie mobile
pour 'acheminement des
SMS. La force de Buzzin-
bees vient du fait que ses
produits sont utilisés a
I"échelle mondiale et jouent
un role crucial dans le fonc-
tionnement des réseaux de
{elécommunication. La so-
ciélé equipe les réseaux de
130 pays dans le monde.
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pour le multimédia (tous deux a
Marseille) et Paca-Est (Valbonne),
labellisés par le ministére en char-
ge de la Recherche, ont accompa-
gné 292 projets.

Taux de réussite ? 68 % ont donné
naissance & une entreprise et
85% d'entre elles sont toujours
en activité, cingans aprés. Les ré-
sultats des trois incubateurs-Paca
place notre région en 3" position,
aprés Rhone-Alpes et lle-de-Fran-
ce. De I'idée & 'entreprise, du labo-
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ratoire au marché, le parcours du
créateur innovant est complexe.
Pendant 12 & 24 mois, l'incubation
le soutiant dans ses différantes di-
mensions : humaine, juridique,
écanomigue, financiére, commer-
ciale, stratéaigue...

Intervenant en moyenne a hau-
teur de 60 000 euros par projet,
les incubateurs prennent une part
active au financement, sous for-
me d'avances remboursables; pla-
cant d'emblée le porteur de projet
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dans une logigue économique. 35
projets sont suivis, cette année,
par les 3 incubateurs régionaux...
qui affichent déja de belles réussi-
tes; a l'image de Indeego Games.
Créée en 2007 par Thomas Dema-
chy, ancien directeur de produc-
tion de ['éditeur de jeux Titus, In-
desgo Games se joue de vos réves
en se-positionnant au point de
convergence des technologies et
du transmedia. S5a mission : per-
mettre & chacun de découvrir de
nouveaux modes de jeux mais aus-
si de partager et de créer des di-
vertissements numériques.

Grace a son equipe d'ingénieurs,
cette jeune pousse, accompagnée
par I'incubateur de la Belle-de-Mai
pendant deux ans, propose des
produits pour iPhone ou encore
travaille pour la table tactile Surfa-
ce de Microsoft. Cette socidté est
gégalement porteuse d'un ambi-
tieux projet de sensibilisation aux
gestes permettant de réduire les
feux de forét, "medFira”,

Enfin, Indeego Games lancera pro-
chainement une solution complé-
te, permettant a chacun de déve-
lopper des jeux. Il s'agira du seul
espace sur le Web ol des commu-
nautés pourront ensemble créer
des jeux vidéo, les vendre et en
partager les bénéfices. La platefor-
me de distribution Playindee pro-
pose déja une cinguantaine de ti-
tres issus de créations tous azi-
muts.

"Nous devons opérer des changements
de strategies en permanence"

=¥ Présent depuis 1996 sur fe
marché de la maintenance de ser-
veurs, réseaux et postes de tra-
vail en entreprise, I'activité de
10C Informatigue installée & Ca-
vaillon est axée principalement
autour de la disponibilité. A la fois
vis=a-vis du client mais aussi de
I'évolution permanente des tech-
nologies et des risques, pirates, vi-
rus, spywares ou anciens collabo-
rateurs mal intentionnés.

Les technologies évoluent,
comment vous adaptez-vous ?
"Nous sommes contraints de
changer de stratégies en perma:
nence, Dans le choix des techno-
logies et des produits. Il nous arri
ve, parfois, de mettre au point
une technologie mais elle est
triés vite depassee. Pour faire fa-
ce, nous mettons en place un

Denis Jacopini de JOC
informatigue

plan de formation eninterne. La
dimension réduite de notre entre-
prise nous permet de changer ra-
pidement de choix de technolo-
gie. Mais dans tous les cas, nous
sommes a I'écoute des deman-
des de nos clients,”

Comment avez-vous surmonteé
la crise économigue ?

"MNotre département recherche
et développement a souffert de
la situation. Mais, depuis deux
ou trols maois, elie s'améliore et
aujourd’hui, pour faire face a la
convergence de différentas tech-
nologies, il nous faut des spécia-
listes dans chaque technologie.
Mais c'est I'humain qui est coeur
de nos capacités de développe-
ment, L'informaticien est, au mé-
me titre que le comptable, un
confident du chef d'entreprise.”
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